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Demandeurs d’emploi et salariés
Formation de niveau bac technique et scientifique

Certificat professionnel
Technicien en Exploitation et Transport de Marchandises

Mavrseille 14e - du 11 mars 2022 au 31 aout 2022

Compétences visées :

- Acquérir les connaissances nécessaires a la bonne
appréehension des mécanismes d'élaboration des
processus de gestion et de management en matiere de
transport et logistique.

- Comprendre le réle des différents opérateurs, tous
modes confondus.

- Maitriser les regles juridiques relatives au transport,
notamment en matiére de responsabilité contractuelle.
- Maitriser les principales regles comptables et sociales.
- Comprendre les mecanismes de fonctionnement d'une
opération de transport et son coUt.

- Comprendre les mécanismes d'organisation des flux
logistiques et du stockage.

- Gestion des flux

- Fret

- Transport de marchandises

- Conteneurisation

- Gestion des stocks

- Logistique

- Transport et transport Multimodal
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Public concerné et conditions d’acceés

- Pour tout demandeur d'emploi, indemnisé ou non.

- Acces au niveau bac technique ou scientifique.

- Une pratique courante de I'ordinateur et de ses outils
(bureautique, outils internet) est recommandée.

Statut du stagiaire

Le public bénéficie du statut de stagiaire de la formation
professionnelle et de I'indemnité associée a ce statut
(ARE ou rémunération stagiaire de la formation
professionnelle).

La formation est prise en charge a 100%.

Formation en alternance

- 320 h de formation technique en centre de formation.

- 55 h d'accompagnement au projet professionnel et
personnel.

- 450 h de stage en entreprise

Les cours sont proposés en journées de 7 heures avec
une heure de pause méridienne.

Le rythme d'alternance : 1 semaine sur 2 de cours et une
période de 4 semaines en entreprise en fin de formation
(juillet 2022)

Lieu

ISTELI-AFTRAL

24-26 Boulevard Gay Lussac,
Quincanor, porte F 13014, Marseille

entrée Prolians

Date d’information collective :
- Vendredi 04 mars 2022 a13h30

2 parties : réunion d’information + test de positionne-
ment entretien. Prévoir la matinée et début d’apres-midi.

Inscription des candidats :
violaine.rosasentinella@aftral.com

Entretiens individuels possibles sur une autre journée.
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Module 1/ Initiation a I'organisation des transports | et I
- Appréhension et compréhension des caractéristiques des mobilités
déterminant et organisant les différents modes de transports, a la fois
transports de voyageurs et de marchandises.

I. Les ménages et les transports, les entreprises du transport,
I'automobile, les gestionnaires d'infrastructures, les tranferts de I'Etat
et collectivités locales, les transports ferroviaires, les transports avec
le Maghreb, les migrations internationales, les nuissances liées au
transport, I'organisation et la coordination des transports.

Il. Les acteurs du transport, les moyens techniques en transport
routier, les spécialités, I'analyse des couts de revient, le cadre juridique
(coordination, contrat), le transport international...

Module 2 / Introduction 2 la gestion des flux

Compeétences :

Compréhension du réle des différents opérateurs, tous modes
confondus. Maitrise des régles juridiques relatives au trans-
port, notamment en ce qui concerne les problemes de responsabili-
té contractuelle. Maitrise des principales régles comptables et sociales
en la matiére.

Comprendre les mécanismes de fonctionnement d'une opération de
transport et son colt.

Contenus :

- Logique de stock et logique de flux, flux et systeme logistique.

- Logistique intégrée et logistique d'interface.

- Le transport : concepts et enjeux, approche modale, concurrence et
complémentarité modale.

- Enjeux et stratégies dans le transport fluvial.

- Flux, réseaux et circuits de distribution, transactions
internationales, acteurs.

Module 3 / Introduction a la gestion des stocks
Compétences Permettre a des professionnels d'acquérir les
connaissances nécessaires a la bonne appréhension des
meécanismes d'élaboration des processus de gestion et de
management en matiere de transport et logistique :

- Compreéhension du role des différents opérateurs,

tous modes confondus.

- Maitrise des regles juridiques relatives au transport, notamment en
ce qui concerne les problemes de responsabilité contractuelle, des
principales regles comptables et sociales en la matiere.

-Comprendre les mécanismes de fonctionnement d'une opération de
transport et son cout.

Contenus : Flux et utilité des stocks, le cout de possession des stocks,
typologie des systemes de gestion des stocks, distribution et
entreposage, réseaux et circuits de distribution, étude de cas, la
gestion d'entrepot, préparation d'une commande a lI'export.

Module 4/ Transport Multimodal

Compétences :

- Comprendre et identifier les différentes solutions logistiques qui

emprintent successivement au moins 2 modes de transport (routier,

fluvial, maritime, ferroviaire).

- Comprendre les causes et les enjeux du transport multimodal :

éloignement entre sites de production et lieux de consommation,

mondialisation, facteurs environnementaux, le transport par

conteneur, lutte contre les changements climatiques...

- Comprendre l'oranisation et les étapes d'un transport multimodal.

- Connaitre les caractéristiques des entrepots de départ et d'arrivée de
la marchandise, quels sont les types de produits a transporter, quelles
en sont les spécifités logistiques, les impératifs, les contraintes...

Module 5/ Activités groupage et transport multimodal
Compétences :

- Comprendre le groupage dans le domaine du transport : regroupe-
ment des marchandises de plusieurs clients (dans un camion, ou
conteneur, dans le transport maritime ou intermodal)
- Connaitre les modalités liées aux activités de groupage : opération de
réception, de stockage, de préparation de commandes, d'adressage,
de pré-expédition et d'expédition de marchandises.

- Identifier les contraintes, les obligations et les avantages du
groupage logistique

Module 6 / Douane : les missions

- Comprendre quelles sont les principales missions des
douanes : mission fiscale, réle économique important (régles
fixées pour le commerce international), contréle des flux
commerciaux (fluidité, sécurité et qualité), mission de lutte
contre la fraude et des grands trafics internationaux.

- Comprendre par quels moyens elle participe a la protection
des intéréts économiques et financiers nationaux et
communautaires (mobilisation contre les contrefacons, lutte
contre les fraudes a la politique agricole commune, etc.).

- Comprendre par quels moyens la douane participe aussi a une
mission de protection de la sécurité et de la santé publiques.

- Comprendre comment elle concourt, a la protection de
I'environnement (lutte contre les pollutions perses) et du
patrimoine national (contrdle des échanges d’ceuvres d’art,
d'objets de collection et d’antiquités).

Validation des modules

- Etudes de cas/mise en situation en temps limité pour chaque module
technique.

- Rapport de stage et soutenance orale pour le projet d’application
professionnelle.

Equipe pédagogique

Elle est composée d’enseignants et de professionnels en activité. Les
méthodes pédagogiques sont actives avec une priorité donnée a
I'apprentissage par le faire et le faire faire.

Accompagnement au projet personnel et professionnel
Un accompagnement individualisé est planifié tout au long du
parcours permettant d’identifier ses leviers personnels, de s’interroger
sur son mode de fonctionnement en situation de travail et de se
projeter professionnellement.

Programme

Modules

1 Initiation a l'organisation des
transports I

2 Introduction ala Gestion des Flux [MESOPZER 6 ECTS

LTROOT GHGARS

3 Initiation a I'organisation des
transports |

LTRO22 WENSGARS

4 [ntroduction a la gestion des
stocks

5 Transport multimodal (maritime, RIS 6 ECTS
fluvial, ferroviaire, aérien)

LTRO03 NSRS

6 Douane - Les missions

7 Accompagnement au projet et [GIAAGOIN 16 ECTS
mémoire

Total Heures de formation
Heures de stage

une Ccertification au

recherchée par les entreprises

Contacts:

CANDIDATS :
E-mail : info.formation@cnam-paca.fr
Tél.: 0413 94 33 40

PARTENAIRES et ENTREPRISES :
Cnam Paca : info.formation@cnam-paca.fr

Florence Hernandez : florence.hernandez@lecnam.net

AFTRAL/ISTELI

Candidats et entreprises :
Violaine.rosasentinella@aftral.com
Laetitia.bertoche@aftral.com
Téléphone : 04 9146 65 00
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